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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego
 Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
 Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
° Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e

CONTRO SIMONE
ViA 4 NOoVEMBRE 10/3, 36066, SANDRIGO (VI) - ITALIA
+39 339 41 86 352

simone.contro@gmail.com

ltaliana

19/02/1977

10/2013 - ATTUALE
Pedrollo SPA, via E. Fermi 7, 37047 - San Bonifacio (VR) |

Produttrice di pompe per acqua
Direttore tecnico prodotti in Inox

Responsabile ricerca e sviluppo nuovi prodotti e
mantenimento, aggiornamento di quelli in produzione.

02/2003 - 09/2013
Vertical SPA, via Asolo 7, 36031 - Dueville (V1)

Produttrice di pompe per acqua
Project Manager :
Gestione progetti, cataloghi, industrializzazione prodotto.

2002 -01/2003
Meccaniche Lisciotio SRL, via T.nte Zanon 49/c , 36028 -
Rossano V.to (VI)

Carpenteria Meccanica
Responsabile tecnico
Sviluppo commessa, gestione impianto laser e disegno



responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
. Livello nella

classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

cad-cam.

1999 - 2002

Meccanica Marcon SRL, via dell'Artigianato 1, 36064 -
Mason Vic.no (V1)

Carpenteria metallica

Disegnatore tecnico

Gestione disegni e sviluppo cormmmessa.

3

199171996
I.T.I.S. A. Rossi (V1) - Istituto tecnico industriale

Diploma di perito industriale ad indirizzo meccanico.

50/60

1999 — Corso CAD-CAM per la programmazione di Laser
da taglio.

2001 — Corso CAD-CAM per la programmaZIone di frese
a CNC.

2002 — Corso CAD con Solid Edge dalla versione 19 alla
ST3 attuale.

2002 — Corso CAD con Autocad dalla versione 2602 alla
attuale.

2006 — Uso e applicazione del metodo Kaizen ai processi
industriali.

2007 — Corso di psicologia dei rapporti personali in
ambito lavorativo.

2008 — Corso CAD-CAM per macchlne a saldatura Laser.
2011 — Corso di aggiornamento di programmazione
motori stepper vettoriali tramite PLC.

2011 — Corso LabView 2011 di National Instruments.
2011 — Master al CUOA in JobLeader Pro;ect
Management.

2012 - Corso programmazmne PLC Slemens S7.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE :

Con computer,
attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Programmi e suite office quali MS Office e
OpenOffice.

Programmi CAD/CAM/CAE quali Autocad, Solid
Edge, Rhinoceros.

Programmi di pubblicazione e stampa quali Adobe
Creative Suite (illustrator, photoshop)

Programmi di publishing quali QuarkXpress e Adobe
inDesign.

Programmi di Web Design quali Adobe Flash,
Dreamweaver e Fireworks. '
Linguaggi di programmazione quali ASP, HTML, VB
Macro e Database access mdb.

Programmazione base linguaggio C.

Corso per barman livello base (cocktail IBA e
caraibici);

Organizzazione di eventi (feste e concerti);

Fotografo amatoriale;

Batterista e chitarrista.

A'B



MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

o Capacita di espressione
orale

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire
persone, in ambiente
multiculturale, occupando

posti in cui la

comunicazione é
importante e in situazioni
in cui €& essenziale
lavorare in squadra (ad
es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a
casa, ecc.

ITALIANA

INGLESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

Russo

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Responsabile, orientato agli obbiettivi prestabiliti e
motivato nel lavoro di squadra, ho una elevata
propensione all'organizzazione, alla comunicazione e ai
rapporti inter-personali.

Sono motivato dalla continua crescita e dalla “sete” di
conoscenza che nell’arco degli anni mi ha portato ad
imparare e usare al meglio le piu svariate cenoscenze
all'interno di aziende di tutte le dimensioni. Naturalmente
portato ai rapporti diretti con le persone e i clienti,
esprimo al meglio le mie potenzialita nel problem-solving
e nel contatto diretto con il cliente finale.

Particolarmente portato alla programmazione ed alla
soluzione di problemi anche a livello computazionale, mi
adatto velocemente ai piu svariati software che le
esigenze richiedono.



