COMUNE DI SANDRIGO

PROVINCIA DI VICENZA

Nog2 Ufficio competente
Reg. delib. SEGRETARIO
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
OGGETTO '
OGGETTO APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE 2018

Oggi ventisei 26-04-2018 del mese di aprile dell'anno duemiladiciotto alle ore 20:30, convocata
in seguito a regolari inviti si & riunita la Giunta Comunale cosi composta:

Presenti/Assenti
Stivan Giuliano SINDACO Presente
RIGONI GIOVANNI VICE SINDACO Presente
RIGON MARICA ASSESSORE Presente
POZZATO LUCIA ASSESSORE Presente
CUMAN ANTONIO ASSESSORE Presente

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4 — lett a) del D. Lgs. n. 267/2000 il Segretario

DOTT.SSA Bergamin Antonella.

Il Sig. Stivan Giuliano nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta legale

I’adunanza, dichiara aperta la seduta.

IL PRESIDENTE

s 0

premesse le formalita di legge, pone in trattazione I'argomento sopraindicato.

Atto prodotio da sistema informativo sutomanizzato Deliborazione della Giunta Comunale n® 42 del 26-04-2018




COMUNE DI SANDRIGO

Proposta n.50 del 16-04-2018

Oggetto: APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE 2018
IL RESPONSABILE DELL’AREA

VISTO il Decreto Legislativo n. 150/2009, in attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni, valutazione e monitoraggio degli obiettivi in funzione
dell'applicazione del sistema di premialita individuale:

DATO ATTO che il citato decreto stabilisce, allart. 4, che le amministrazione pubbliche
sviluppino il ciclo di gestione della performance, il quale si articola nelle seguenti fasi:
definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei relativi indicatori;

collegamento tra gli obiettivi e I'allocazione delle risorse:

monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;
misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;

utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito:

rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle
amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati,
agli utenti e ai destinatari dei servizi:

VISTO lart. 10 del citato decreto, il quale stabilisce che le amministrazioni pubbliche
redigano annualmente:

- un documento programmatico triennale denominato “Piano della performance”, che
individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento
agli obiettivi finali ed intermedi e alle risorse, gli indicatori per la misurazione e Ia
valutazione della performance del’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al
personale dirigenziale e i relativi indicatori:

- un documento denominato “Relazione sulla performance” che evidenzia, a
consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali
raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse:

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 03/09/2012 con la quale &
stato approvato il Sistema di misurazione e valutazione della performance ai sensi del D.
Lgs. 150/2009 successivamente aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n. 147
del 21/12/2017;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 156 del 31/12/2016 avente ad
oggetto “Piano Esecutivo di gestione anno 2016" - assegnazione delle risorse ai
Responsabili:

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del 18/04/2017 avente ad
oggetio “Approvazione Piano Performance 2017, integrazione del PRO" e successiva
integrazione con deliberazione GC n. 136 del 20/11/2017:

Anto prodofio da sistema mformativo automatizzato Deliberazione della Giunts Comunale o° 42 del 26-04-20018



COMUNE DI SANDRIGO

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 04/03/2013 con la quale &
stato approvato il Regolamento sui controlli interni, in particolare, art. 12 comma 1 let e)
che prescrive I'elaborazione di almeno “... una relazione annuale (report) riferita all’attivita
complessiva dell'ente, alla gestione di aree di attivita, alla gestione dei singoli servizi o

centri di costo o di singoli programmi o progetti in cui si rende conto dell'attivita svolta ..

RICHIAMATE le relazione sull'aftivitd svolta anno 2017 redatte dai Responsabili di
Servizio, allegate alla presente, e consegnate al Nucleo di Valutazione per la-disamina del
grado e raggiungimento degli obiettivi assegnati;

DATO ATTO che si procedera, a seguito delle relazione depositate all'attribuzione e
valutazione dei Responsabili di Servizio compilando le relative schede in collaborazione

del nucleo di valutazione;

RICHIAMATA Ia deliberazione di Giunta Comunale n. 130 del 23/12//2013 con la quale &
stato modificato il Sistema di misurazione e valutazione della performance limitatamente al
metodo di determinazione dell'indennita di risultato spettante ai Responsabili di Posizione
Organizzativa secondo “fasce di premialitd ovvero la premialita per fasce di punteggi
otfenutr™,

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 160 del 21/12//2017 con la quale
sono stati aggiornati i criteri per la graduazione delle posizioni organizzative;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267:

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita comunale:

VISTO il vigente Regolamento per la disciplina generale degli Uffici e dei Servizi comunali;
VISTO il vigente Regolamento dei controlli interni:

Dato che, ai sensi dellart. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, sulla
proposta di deliberazione & stato espresso [allegato parere per quanto concerne la

regolarita tecnica e contabile da parte dei Responsabili dei servizi:

Con l'assistenza giuridico-amministrativa del Segretario Comunale;

PROPONE

1) Di richiamare e approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente
atto

2) DI prendere atto delle relazione della Performance redatti da ciascun Responsabile
dell'ufficio per I'esercizio finanziario 2017, per attestare il raggiungimento degli obiettivi
Gestionali e Strategici assegnati con deliberazione di Giunta Comunale n. 156 del
31/12/2017 cosi come descritte dalla Relazione delle Posizioni organizzative allegate al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale:

Ano prodotin da sistena informativo automatizzeto Deliberazone della Giunta Comunale n® 42 de] 26-04-2018



COMUNE DI SANDRIGO

3) Di trasmettere le relazioni al Nucleo di Valutazione per l'attestazione del grado
complessivo di rispefto delle indicazioni contenute nel Piano degli Obiettivi e
Performance 2017 e concludere il processo di valutazione:;

4) di trasmettere il presente atto al Nucleo di Valutazione, ai fini della validazione della
Performance 2017 dando atto che la validazione della relazione & condizione
inderogabile per I'accesso agli strumenti per la liquidazione del salario accessorio
relativa alla produttivita e retribuzione di risultato dei dipendenti e dei responsabili di
servizio;

5) di stabilire che la relazione sulla performance 2017 venga pubblicata alla sezione
“performance — relazione sulla performance” del sito web del comune, ai sensi dell'art.
11 del d. Igs. 150/2009.

Proposta n. 50 del 16-04-2018

OGGETTO APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE 2018

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di delibera predisposta dal Responsabile del Servizio e presentata per
I'approvazione dall' Assessore competente:

RICHIAMATI:

lo Statuto Comunale;

Fart. 78 del Testo Unico degli Enti Locali di cui al D.Lgs. 267/2000 con riferimento alla
previsione sul dovere degli amministratori di “....astenersi dal prendere parte alla discussione ed
alla votazione di delibere riguardanti interessi propri o di loro parenti o affini sino al quarto grado.
L'obbligo di astensione non si applica ai provvedimenti normativi o di carattere generale, quali i
piani urbanistici, se non nei casi in cui sussista una correlazione immediata e diretta fra il
contenuto della deliberazione e specifici interessi dell amministratore o di parenti o affini fino al
quarto grado;

DATO ATTO che nessun amministratore si trova nella situazione di incompatibilita sopra indicata:

VISTO il parere di cui all'art. 49 comma 1 del d.Igs. n. 267/2000:

Con voti unanimi palesi favorevoli il cui esito & stato riconosciuto e proclamato dal Presidente:

DELIBERA

1) Di richiamare e approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente
atto

2) DI prendere atto delle relazione della Performance redatti da ciascun Responsabile
dell'ufficio per I'esercizio finanziario 2017, per attestare il raggiungimento degli obiettivi

Anlo prodotio da sisiema informativo automatizzato Deliberazione della Giunta Comunale o° 22 del 26-04-2018




COMUNE DI SANDRIGO

Gestionali e Strategici assegnati con deliberazione di Giunta Comunale n. 156 del
31/12/2017 cosi come descritte dalla Relazione delle Posizioni organizzative allegate al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale:

3) Di trasmettere le relazioni al Nucleo di Valutazione per I'attestazione del grado
complessivo di rispetto delle indicazioni contenute nel Piano degli Obiettivi e
Performance 2017 e concludere il processo di valutazione:;

4) di trasmettere il presente atto al Nucleo di Valutazione, ai fini della validazione della
Performance 2017 dando atto che la validazione della relazione & condizione
inderogabile per l'accesso agli strumenti per la liquidazione del salario accessorio
relativa alla produttivita e retribuzione di risultato dei dipendenti e dei responsabili di
servizio;

S) di stabilire che la relazione sulla performance 2017 venga pubblicata alla sezione
“performance — relazione sulla performance” del sito web del comune, ai sensi dell'art.
11 del d. Igs. 150/2008.

Atto prodotio da sistema informative aulomatizzato Deliberazione dells Giunta Comunale n° 42 del 26-04- 20118



COMUNE DI SANDRIGO

OGGETTO APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE 2018

Data lettura della presente delibera, viene approvata e sottoscritta

IL SINDACO IL Segretario
Stivan Giuliano DOTT.SSA Bergamin Antonella
n Fermaia dagriah i weesi £ com g effewn dh cw agh en We Du:—-d-nuﬁ—ht—n_e:—;hﬁ-ﬁc--h-tn:
20 el I . E22005, sostimicre il docmsens cartscon ¢ a firme mingrafs 21 el dligy . BT, pras w i firme smngrafs.

Atto prodotio da sistema informativo automatizzsto Deliberazione dells Giunta Comunale n° 42 del 26-04-2018




COMUNE DI SANDRIGO -

Prot.
Alla cortese artenzione del

SINDACO

ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI SANDRIGO

OGGETTO: Relazione conclusiva grado di raggiungimento obiettivi 2017 - Area amministrazione
Generale Responsabile del Servizio — Antonella Bergamin — Segretario Comunale

Con nferimento alla delibera di Giunta Comunale n. 53 del 18/04/2017 e successiva delibera di Giunta
Comunale n. 127 del 20/11/2017 con le qualisonnsmﬁdeﬁnjtigﬁohimividimntmjmmmeqmﬂi
strategici per 'anno 2017, trasmetto di seguito quadro fepilogativo dell’attivita svolta:

OBIETTIVI TRASVERSALI
3 = bicto > inc/ind; R
. risultato ateso N ;
Spesativ i i —_—

A) TRASPARENZA — PARTE IV DEL PIANO -

attuazione degli adempimenti descritti ed elencati
OBIETTIVON. 1 nella tabella ta alla IV del 1
Attuazione del Piano Triennale - pRe ey

31/12/2m7

per I1n prevenzione della | g oy g peocess reladvi sl GOVERNO DEL

nml'fmama € della trasparenza TERRITORIO - atruazione delle schede AREA F




OBIETTIVI - SEGRETARIO COMUNALE
denominazione obiettivo l . termine / indicatore di
: risultato atteso I E
2 — g Sxe— — e
£ A"‘_'“ﬂg'““d““ di controllo ed estrazione 15.05.2017
OBIETTIVO M.
Avvio attivita di controllo = e ; .
i &  segolasies B) im:m contraddittorio con i Responsabili 15.06.2017
amministrativa ata 2016 Sers
C) Conclusione attiviti di controllo 30.06.2017

g termine/ indicatore di
A risultato atteso i
Juum . D — —— — —— —
A) Avvio procedura di valutazione — incontr con
Nados Viketsai 15.05.2017
OBIETTIVO N.
_— edi conclusione | gy g renre con posizioni organizzative e
e SRR & ;I;:hﬂmmlmﬁiﬁmm 15.05.2017
personale dipendente
C) Conclusione processo di valutazione 30.06.2017

: termine /indicatore di

e T . _valuazione
OBIETTIVON. 1 e A) Awvio procedure 15.05.2017
decentrato 2 ﬂ . B) Sottoscrizione accordo decentrato 2017 15.11.2017
o AT C) Avvio e Conclusione iter delle PEO 31122017

A) Smdio della norma e formazione CIE 15.05.2017
OBIETTIVON. 2
Attivazione e organizzazione del B}Bouiﬁc:dﬂimdimﬁmh:{boniﬁuﬂ[ﬁ-} 30.10.2017
servizio CIE

C) Rilascio CIE a partire dal 15.11.2017




OBIETTIVON. 3
Formazione e passaggio alla

= ii iﬂ_ Ir‘li

A) Formazione personale

30.06.2017

B) Amvazione programma

30.06.2017

A partice dal 01.07.2017

OBIETTIVON. 4
Carta di Sandrigo - Lr.v. 13/2003
Boschi di Pianura

OBIETTIVON. 5
Rotazione del personale -
formazione protocollo

A) Divulgazione ¢ supporto organizzazione
convegno Carta di Sandrigo

30.102017

B) Predisposizione delibera di consiglio -
condivisione con enti proponenti e
approvazione del docomento

30.11.2017

C) Trasmissione del testo a tum 1 Comuni della
Provincia di Vicenza raccolta delibere -
| e " ErEh s

2017/2018

30.06.2017

B) Interscambiabiliti del personale assegnato
allArea

A partire dal 01/08/2017




A solo titolo ricognitivo si riporta infine un sintetico quadro riassuntivo che quantifica Pattivita svolta
per 1 var uffici:

SEGRETERIA
ANNO 2016 ANNO 2017
DELIBERE DI GIUNTA 163 160
DELIBERE DI CONSIGLIO 02 B6
DETERMINE 849 741
CONTRATTI REPERTORIATI 9 9
CONTRATTI NON REPERTORIATI 33 76
MANIFESTAZIONI
ANNO 2016 ANNO 2017

XXV Apdle Festa della liberarione

XXV Aprile Festa della bberazione

Aperiura sacello Zannini Apertura sacello Zannini
2 Giugno Anniversanio della Repubblica 2 Giugno Anniversario della Repubblica
IV Novembre Festa delle Forze Armarte IV Novembre Festa delle Forze Armmate
Giormo del deorso Giomo del ncorso
Giomno della memona Giomo della memona
8 dicembre festa dell Tmmacolata 8 dicembre festa dell' Tmmacolata
Manifestazioni del Natale Manifestazion del Natale
Targa associazione sportiva Hochey Targa campionessa Ciclocross
Targa Don Manuel Gastaldello Consegna niconoscimento ad un attadino
mentevole
Consegna riconoscmento ad un cittadino
mentevole
P ——
STATO CIVILE 2016 2017
stato avile
attl di nascira iscrrt 59 61
arti di nascita trascrim 62 49
am di matomonio iscom [ 4
atn di matnmomno trascom 67 63
pubblicazioni di mattimonio 23 26
attadinanza 69 66
atts di morte 1scom 74 T4
attl di morte trascotd 55 36
Uniomi civili i) 1
sEssssERRRRRREES
2016 2007
ANAGRAFE
carte d'identita 973 645
carte didennira elettroniche 0 108
certificat nlascan M2 451
RESIDENZA
1 171 190




cambi di via

AIRE

i’m‘z‘m!‘ =
TR, Ravio

N N R R AT TE TS

ELETTORALE
ANNO 2016
NUMERO CERTIFICATI RILASCIATI:961

VARIAZIONI IN LISTA 323
VARIAZIONI PER RICOMPILAZIO LISTE 93

FAAAAA

PROTOCOLLO

Protocoli ARRIVO
Protocolh PARTENZA

157 165

122 135
50 29
41 66
ANNO 2017

NUMERO CERIFICATI RILASCIATT: 962
VARIAZIONI IN LISTA ELETTORALE: 256
VARIAZIONI PER RICOMPILAZIONE LISTE: 83

2016 2017
12059 12041
5541 5762

A disposizione per i chiariment e per le eventuali integrazioni che fossero necessari, cordiali saluti.

Sandngo, 11/04/2018

Il Responsabile Area Affari Generali

Firmata Digitalmente
Antonella Bergamin



COMUNE DI SANDRIGO

——-—-—-.lmﬁﬂu‘ingmﬁm-—

Alla cortese attenzione del

SINDACO

ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI SANDRIGO

OGGETTO: relazione conclusiva grado di raggiungimento obiettivi 2017.

Area Lavori Pubblici, Patrimonio, manutenzione, Sicurezza, ecologia
ambiente e Protezione Civile Responsabile del Servizio - Giuseppe Reniero

Con riferimento alla delibera di Giunta Comunale n. 92 del 18/07/2016 con la quale sono stati
definiti gli obiettivi di mantenimento e quelli strategici per I'anno 2016, trasmetto di seguito

quadro riepilogativo dell’attivita svolta:
OBIETTIVI TRASVERSALI
operativo risultato atteso di valutazione
A) TRASPARENZA - PARTE IV DEL PIANO -
artuazione degli adempiment descritu ed
elencati nella wabella allegata alla IV parte del
31/12/2017

_ AREAFd:]Fm‘ o

% ==
B) Venfica dei processi relativi al GOVERNO
DEL TERRITORIO - atuazione delle schede




OBIETTIVI - SERVIZIO PATRIMONIO

denominazione obietti I i i
¢ obiettivo 3 l:rnnnd‘md:w:mr: di
o valutazione
OBIETTIVO N._ 4 A) Pubblicazione del Bando 10/04/2017
Affidamento gestione B) Aggiudicazi 30/04/
terreno  vitato  lungo il ) i =L
Torrente Astico fino al
30/10/2017
OBIETTIVO N.5 A) Pubblicazione del Bando 30/04/2017
Alienazione terreno indicazione
cdificabile 2 destinazione F——imeiiisicizione 20/06/2007
produttiva, sito in wa
Galvani
OBIETTIVI - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI
denominazione obiettivo 2 termine/indicatore di
operativo risultato atteso valutazione
OBIETTIVO N. 6 A) Incarico esecutivo 12/04/2017
Progetto SSECULVO | B) Approvazione Progetto esecutivo l 20/04/2017
sistemazione impianto [ A S -
elettrico scuola media e 9 . e
richiesta di contributo alla

Regione Veneto

24/04/2017




OBIETTIVI - SERVIZIO PATRIMONIO
dmmmnn:_ obiettivo ' u:rnnn:fmd!utm di

wvalutazione
e e e e T T N e e e e P
A) Rinnova contratt i 31/12/2017

OBIETTIVO N. 13

Rinnovo dei contrati dei B) Pubblicazione bando via Capitello 31/12/2017
fondi rustici e bando di gara

terreno produttive in via

Capitello

A disposizione per i chiarimenti e per le eventuali integrazioni che fossero necessari, cordiali
saluti.

Sandrigo, 20/04/2018

Il Responsabile Area LL.PP - Ecologia
Geom. Giuseppe Reniero
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COMUNE DI SANDRIGO

Prot.

Alla cortese artenzione del
SINDACO

ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI SANDRIGO

OGGETTO: Relazione conclusiva grado di raggiungimento obiemvi 2017 - Area Economico-
Finanziana Responsabile del Servizio con P.O. Rag. Maria Letizia Magpian

Con niferimento alla delibera di Giunta Comunale n. 53 del 18/04/2017 e successiva delibera di Giunta
Comunale n. 127 del 20/11/2017 con le quali mi sono stati assegnati pli obiettivi di mantenimento e
quelli strategici per I'anno 2017, trasmetto di seguito quadro riepilogativo dell’attiviti svolta:

OBIETTIVI COMUNI A TUTTE LE AREE

denominazione ohiettivo isub termine /indicatore di
operativo valutazione
—_— e = — e == =

A) TRASPARENZA — PARTE IV DEL PIANO -
armazione degli adempimenn descritti ed clencati
Attuazione del Piano Triennale

per la prevenzione della Ve . 5 i - 3/1z2/2017
i L B} Verifica dei processi rr_hnﬂ al GOVERNO DEL
T TERRITORIO - sttuazione delle schede AREA F
201772019 R
del prano
— -—

La scheda ¢ relativa al'amuazione del Piano Aaticomruzione approvato con deliberazione & GC . 13 del 30/01, 2017,
Pﬂ@ﬂﬁﬁmuﬂpﬂﬂhﬂgﬂﬁﬂdﬂmmdmﬁ}ddhmﬂm&udwk&um
“Bilang™, 'annmdhn"’ “Coatrolli ¢ rlievi sull’ sull zmmunistrazione”, “Sovvenzioni-contribug-sussidi-vantaggi economic”




Obiettivo Operativa Termine/indicatore

Risultato atteso I .

A) Analisi dei servizi e studio normativa 30/04/2017
ADOZIONE NUOVO REGOLAMENTO DELLE

ione Regol t 30 17
¢ et e £ AGGIOR ERTO B) Redazione Regolamento /09/20
REGOLAMENTI: L.U.C. C) Predisposizione atti per [Iadozione del 30/12/2017
Regolamento ne in sede di Consiglio Comunale
L'attivita non si & ancora conclusa, mancano il punto C). 5i allega Regolamento.
— — — = —
OBIETTIVO N. 12 AREA FINANZIARIA
———— = S —— :
Obiettivo Operativo Meultatn att Termine/indicatore
valutazione

CREAZIONE BANCA DATI PROVVEDIMENTI | A) Raccolta dati 30/06/2017
SANZIONATORI, VERIFICA PAGAMENTI,
EMISSIONE DI ORDINANZA DI INGIUNZIONE | B) Creazione banca dati
IN CASO DI MANCATO VERSAMENTO,
CONTROLLO  SUI  VERSAMENTI  NON 31/12/2017
EFFETTUATI ED EVENTUALE RECUPERD
COATTIVO.

L'Mémﬂhemmmhmdmwhmwwfm

pagamenti che ora sono in fase di notifica.
— — £t & e =
OBIETTIVO N. 3 RESPONSABILE AREA FINANZIARIA
— S —— — T =08
Termine/indicatore
Obiettivo Operativo Risultato atteso =
A) Ao procedra 01.01.2017
CONTROLLO DELL'OVERSHOOTING B) Realizzazione 31.12.2017
s il i b i i Entro 31.01.2018
1% ENTRATE FINALI C) Monitoraggio
D) Certificazione Dopo approvazione
rendiconto

Siritiene di aver adempiuto a quanto richiesto nei quattro punti delf obiettivo fissato, nei termini assegnati.

ummmiamu,mmmmmamamma
m:hmwmﬁéﬁammemtmimmﬂimm
M.MMFMMWMMWMMMhmﬁ

conferma quella gia trasmessa in data 31/03/2018




Per conoscenza si riporta certificazione:

Certif. 2017

Pareggio di bilancio 2017 - Art. 1. commi 470, 470 bis, 471, 473 ¢ 474 della legge n. 2322016
CITTA METROPOLITANE. FROVINCE E COMUNI
FROSFETTO per la CERTIFICAZIONE
dells venifica del dspetio degli obietvi del pareggso & bilancio 2017

da ratmetiere cut il emmine pereniorss del 51 marzo 2018

DENOMINAZIONE ENTE Comune di SANDRIGO
VISTO il decremo . 138203 del 27 gasgno 2017 concemente il monitoragyio periodicn delle rsmbnnze ded saldo & fnanza pubbilica per Manno 017 delle Cimi
metropolitane, delle Provinee ¢ des Comumi:
VISTI i risultati della pestione di competenrs delleserrizio 201 7:
\Mkmiﬂw&:ﬁnﬂmammmﬁmam&mﬂmm

51 CERTIFICANO LE SEGUENTI RISULTANZE:

Tmporr: in wsginsio di e

SALDODIFINANZA PUBBLIC A 23007

Competenza |
1 SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI VALIDE AL FINI DE] SALDI DI FINANZ A PUBBLICA el
Impegni degh can locali colpiti dal sioma di cm agh i 1. 2 e 2-bis &l decresn- 17 ottobre 2016, . 189 per
Spewe ssienne per mvesinnean m s dellarocolo 4 del decreto legpe . 50 del 2017, sealizmati attraverso
Tunirzo des renltan & mmmmtdmdm“mﬂmqﬁ
fenancian acquisitl el 2017 con le imtese regsonali ¢ i patti & solidaricti nazionali (arn_ ? ¢ 4 del D.P.CAL 1 febbexio
2017, m. 21 e i pati di solidaricth & o ai commi da 485 e seguenn dell"amticolo 1 defls legpe o 132 del 20163
J=l+2 SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINAL RIDETERMINATO valido i fini dei vincoli di finanzs pabblica il

4 OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA M17
5 SPAZ] FINANZIART ACQUISITI NELL'ANNG 2017 CON INTESE REGIONALI E PATTI DD S0l IDARIETA o
mmEMLmnmmmmmmmcmummmmmm
mmﬂl‘.le‘_ﬂFﬂllﬁED[ﬂI[;\(iI.ﬁm.EEJDELDP.CLLN.
21201 TiPer be modalith di wilizes - Cfr. A deill al decreto dells cemificarione )
f=d+3 GBM'ﬂnlsmmmmmlemmlmﬂmﬂrgﬁ Sparn o
i acquitis ellsnno 3017 ¢ NON miilirzas

T=3-6 mmns&mmmmammwimaummﬁmpm&-ﬂ 5
OBIETTIVO DI SALDO FINALE Di COMPETENZ A 2017 RIDETERMINATO

P

Sulls base delle predetic risultanze si cemifica che:
il pareggio di bilancio per Fasno 2017 & staio rispestano
f:f il pareggio & bilancio per Tesne 2017 NON E STATO RISPETTATO

I FRESIDENTEIL SINDACOVL SINDACD I RESPONSARBILE DE1 SERVIZID
METROPOLITAND FINANZIARIO

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARLA,
Crgapo Revisione (1) / Commissario Ad Acta
Cngano Revisione (2)
Organo Revisione (3)

Si riporta dettaglio entrate per dimostrazione del rispetto dell’1%:



o B mmuumnnnlmnmm Reaccerame o residu (R}
Prgvemon cefnewe A Fescossaon n ccompeerza
oL DENOMMAZIONE competenza (CP) Acoriasant )
Prevmion doinde d cissa Tolsa necsson Maggion o minod sotraie &
cs TR=ER. 8 cassa «sTR-CS
FONDO PLURIENNLLE VINCOLATO PER SPESE CORRENT! -] BBaTag
FONDO PLURRENRALE VINCOLAT O PER SPE SE IN CONTD
(= 1.222 BeRED
UTILIETO AVANTD [F AMMBNETRLTIONE (- ] 14412138
L= T4 Erstraie corme g neTE b cdm - AS 10280 AERTTT2M B AT 0
ce A4 EEZE RO 2TUTBS56T A 3,150 008 20
= 4500628 ™ izsoR o AZ40T
TTOLDZ  Tresksrmsen corsees RS ZRNIT A 135368 R -5 54
e TF2ans rRc MEG40 A hasE2
= MEH izl PONTTE o5 T5.442 09
TITOLD 3 Eraram satra dotere -] 45440800 PR =D55TE A -1.797 .07
o 104834230 RC BT A 1036268 63
O IS804 TR 10WSTge O g
TTOLO 4 Enewse in conto captals RS AU R Wz R 0.00
o 1502961 TE AC 1T 2556 A 1.3 T 12
=] 1S @B TR 1M IWE = -2 587 74

Totale accertamenti entrata € 5.890.676,18 * 1% = 58.906,76



OBIETTIVO N. 4 lmmm
—=
Termine/indicatore
Obiettivo Operativeo Risultato atteso
RIORDINO E SPOSTAMENTO DELLUUFFicio | Y /Avvio procedura 01.08.2017
31.12.2017

FINANZIARIO
B} Realizzazione

Si ritiene di aver adempiuto a quanto richiesto nei due punti dell'obiettivo fissato, nei termini assegnati.

A seguito di spostamento e riordino dell’area finanziaria, & stato risistemato Farchivio degii uffici ragioneria e tributi ed &

stata consegnata all'Ufficio Patrimonio tutta la documentazione ancora giacente presso I'ufficio tributi.

Sandrigo, 23/04/2018 IL RESPONSABILE DELL'AREA

{MARIA LETIZIA MAGGIAN)




COMUNE DI SANDRIGO >
Area Urbanisfico ed Ediizia Privata, Atfivita Produttive - .

Protwcollo: st veda email di invio

Segretario Generale
del Comune di Sandrigo
SEDE

a-'I-'I:l
Organismo Indipendente di Valutazione
del Comune di Sandrigo

OGGETTO: relazione conclusiva circa il grado di raggiungimento degli obietivi 2017.
Responsabile del Servizio con P.O., arch. Michele Boscardin

Facdio riferimento alla delibera di Giunta Comunale n. 53 del 18/04/2017 e alla successiva n. 127 del
20/11/2017 con le quali mi sono stati assegnati gli obiettivi strategici per 'anno 2017, e trasmetto di
seguito quadro sinottico comprensivo di mie indicazioni e valutazioni sull’avvenuto raggiungimento,
queste riportate su sfondo colorato.

Predso che con la D.G.C. 127/2017 si era provveduto allo straldo dell’obiettivo “Vardann Verdi”
contenuto in prima istanza nella D.G.C. 53/2017 ed alla sua sostituzione “n quanto mom somo pervemute
domande da parte dei privati ¢ guinds il piano won ¢ stafo redatto™

OBIETTIVI COMUNI A TUTTE LE AREE

denominazione obicttivo . termine /indicatore
L risultato atteso el ;
- — A) TRASPARENZA — PARTE IV DEL PIANG ——
ey g attuszione degli adempimenti descritti ed elencar
PREVENZIONE DELLA i tabellz allegata alla TV parte del piano 31/12/2017
TRASPARENZA 2017,/2019 TERRITORIO — attuzzione delle schede AREA F
del piano

La scheda & relativa alls atnaazione del Piano Aaticorruzione spprovato con deliberazione di GC N 13 del 30,/01/2017.
hmﬁwﬁ@n&m:&qﬁ:mﬂdﬁmﬁhpﬂﬂmmw
alle diverse parti della scheda allegata alla Parte IV del Prano.

ﬂmﬂﬁﬁhﬂ@mdwhwﬂmﬂthWcmﬂ

m'mﬁmm“@mTWhmdmwdw

- PAT (Piano di Assetto ded Temitorio)

—PIMHM}:EPIWEWEMMWHHMM&MH
successione delle Vanann

- PUA (Piani Urbanistic Atmativi)

- Varanti ¢/o deroghe SUTAP

- Opere di urbanizzazione 2 scomputo

- Studio di Microeonazione Sismica

- Proposte di asformazione urbanistica

- Piano del Commercdio su arec pubbliche

- Piano di Zonizzazione Acustica

| Le careelle sono aggiomate mh%’ ' d:idmxumﬁeﬂ'mirhﬁnprum;m,-hnﬁowmﬁ. =




OBIETTIVI OPERATIVI AREA URBANISTICA, EDILIZIA, CED, ATTIVITA’ PRODUTTIVE
SERVIZIO: S.U.E. e ATTIVITA’ PRODUTTIVE

denominazione obiettivo . termine /indicatore
: risultato atteso di -
E = — —
ADEGUAMENTO A
DIGITALIZZAZIONE DEJ | Y Avvio amvis 31/05/2017
MODELLI TN USO AGLI — N -
UFFICI IN | B) Costrumonc modellin Hnllr:'r 31/08/2017

CONSEGUENZA DELLA s
:;IOZIDNE DEI NUOVI O Ad - s
GESTIONALI
&mﬁmmlmndmmummﬂuhmmmmm

ﬁhﬁrdﬂﬂﬁh&pﬂﬂhﬂﬁ%imdﬁhdﬂhﬁhﬁh&%pﬂkmﬂcm
L'obietive ha  rguardato

Fino al 31/12/2017

; Tesli 0o in uso

Faggomamento della
modubistics lato scervania { beck

office): =t . . =
l‘-d@mfwm_é Sramca e 3 st e

avvenuioc com  mecessaria

dells contemporanes evoluzione  Feac Comuncazons svwio del procediments

avveouta sulls grighs da  reruc Commuracanone o v

procedimenti messa in atto 3 PERMC Comumcanone parmme ool condriconstn CaS samplt
beelo stamle a2 sguo  Feruc Concessione_prorga

delfemanazione dd Dlgs  reruc Conferonza del SeMz asincona: prasviss & dimogo
222/2016 ¢ dei successivi rilasci  PERMC Cornforanza e Serii asncrona. Comoorons

dei pacchem di modubstica  Permic Dstermanazione imvio provwedimentn (SUAP)
unificats ¢ sondandizzam in PERMC Determinarions mo (Moveedimonto (SUE)
attuazione della cd. Legge Madia  reruc Determinarions sospensions e it 2 ¢ 7 Logge 241700
che, pur nguardando 4 bw  rPermc stnutions

utente (oot office) dello reruc Lafiera modeto
Sportello, ha avuto conscguenti PeRMC Liows modiiche o permess o cosinere art. 2008
gcadute  sulla  modulistica  Feruc Modelio ordinanza articnks 36 APR 3802001
deliUiao. PERMC WA cestating arBioolo 106 dolla Lagge 241/1900

La modulistica ¢ aggiomatm ¢ peRuc P o Costnare g

continua ad essere mantenuta  PERMC Prarmesso o costning in sansions [SUE

secondo il seguente schema: PERM C Fermess) & coste onermss

- clascun procedimento  nel PERMC Prescrzon & adequamentn concessnns

gostiomale ¢ individusto #n esmuc Processo o verbele . 88 DPR 3802001

base al dferimento USAICO o Toue slement 49 :

(PdC, SCIA, CILA ecc)

mmmmmc&sm}

-ﬁﬁmmﬂnmdﬁﬁdﬁhﬁhm&ﬁu},&pmmm@mudﬁﬁdnmmmmﬁi
telh utilixaat

.iﬁmtm#mémmmwmmmﬁﬂMipmqﬁ

Costruire.




OBIETTIVI OPERATIVI AREA URBANISTICA, EDILIZIA, CED, ATTIVITA’ PRODUTTIVE
SERVIZIO: URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
denominazione obiettdvo 3 termine/indicatore
P risultato arteso di ione
A) Individuazione Aree di whanizzazione consolidata. Termine di
Trasmissione alla Regione del provvedimento (arc [ﬁfﬁﬂfﬁﬂl?}m
ADEMPIMENTI DI CUI 13, comma 9, LR 14/2017)
ALLA LR M/ -~ I Prodisposizione ed ivio della Scheds anfoomativa | - Termine & Legae
TSN R ""L_ art. 4, comema 5, LR 14/2017 (25/08/2017)
CONTENIMENTO DEL —— ce—
CONSUMO DI SUOLO (...)" | €) Invio agli avent titolo nota informativa per richicsta
proroga tecmine di validit: previsioni di P.IL aree di
cspansione
St ntiene di aver adempiuto 2 quanto nchiesto a tre punt dell'obiettivo fissato, nel teomim asscgnan.
A) L'hdiﬁduniuuﬁm&mm&mm&ﬁhﬁ&mn?}ddﬂmﬁmﬂ;
B) La scheda informativa € stata predisposta dUfficio
La documentazione di cui ai punti precedent € stata inviata alla Regione, nelle modalita tecniche subilite, con nota in
data 17/08/2017, proc. n. 11152 e n. 11154
q.umwmmmm&mwwmm(mﬁm}e
mﬂﬁmmﬂnﬁmhhﬂ:ﬁfﬁfﬂl?{@%mmlﬂﬂ'-l"ﬁ)ﬂﬂl#!lﬁ.mi
dmmfmﬁvﬂm:dﬂhmﬂnhmd&duﬂmﬂ:pm:dﬂhpmﬁbﬂnn

ﬁmmmnmum;wmn _|
A x s ot ey e —— ————

Termine scadenza
P.1 (D3/09/2017)

A solo titolo ricognitivo si riporta infine un sintetico quadro riassuntivo che quantifica le istanze /pratiche
ed il lavoro di carattere ordinario/istituzionale svolto nell’anno 2017, con indicazione dell’andamento
fispetto all’anno precedente, e con grafid estesi al 2012 laddove ritenuti significativi

Importo oneri di urbanizzazione e contributo di costruzione (accertati): € 322.918,80 (+ 95%)

CONTRIBUTO (accertamenti)

€ 350.000,00
€ 300.000,00
€ 250.000,00
€ 200.000,00
€ 150.000,00
€ 100.000,00

€ 50.000,00

€0,00
2013 2014 2015 2016 2017

EDILIZIA

Ordinanze: n. 93 (-12%)

Permessi di costruire rlasciat: n. 29 (uno pit del 2016)

Permessi di Costruire richiesti: n. 21 (- 54%)

Segnalazioni asseverate di Inizio Attivita presentate (inclusa agibilita): n. 158 (+ 7%)
Comunicazioni asseverate di inizio attiviti: n. 99 (+ 2%)

Autorizzazioni paesaggistiche richieste: n. 13 (come 2016) di cui



Ordinarie n. 4

Semplificate n. 7

Accertament compatibilita n. 2

Autorizzazioni impianti pubblicitari richieste: n. 33 (+ 65%)
Certificat di Idoneita alloggio: n. 22 (+ 15%)

Certifican di destinazione Urbanistica: n. 63 (+ 3%)

CILA DIA/SCIA edilizia PdC rilasciati
00 - 200 100 _
e S ——
0 0 i}
201220132014 201520162017 2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
COMMERCIO

Ordinanze: n. 17 (- 6%)

Autorizzazioni temporanee ambulanti: n. 21 (- 16%)

Autorizzazioni spertacoli viaggianti: n. 24 (+ 14%)

Autorizzazioni altri eventi: n. 9

SCIA per event: n. 5

Alrre autorizzazioni (Polizia amministrativa, Socio-sanitarie, Attivita economiche): . 10
Altre SCIA (Polizia amministrativa, Socio-sanitarie, Attivita economiche): n. 29

SUAP/SUE

Dal 2016 transito nel portale impresainungiorno.gos.it

tutti 1 procedimenti di SUE oltre a quelli di SUAP.

Pratiche telematiche di Sportello Unico Edilizia e 800

Sportello Unico Attivita Produttive: n. 607 (- 8%)  gqp
- Procediment ordinari: n. 118 (- 30%)

procedimenti SUAP/SUE

400

- Procedimenti automatizzati: n. 489 (stesso
numero del 2016) -
© Di cui Comunicazioni n. 131 0

S 2012 2014 201
o DDicui SCIA n. 358 2013 2015 016 2017

A disposizione per i chiarimenti e per le eventuali integrazioni che fossero necessari, distint saluti,

Sandrgo, 05/04/2018
1l responsabile dell’Area
Urbanistica, Edilizia privata
Amvita Produttive
arch. Michele Boscardin
a firma digitale



COMUNE DI SANDRIGO

Area Socio-culturale ——————-

prot.
Spett.
Segretanio Generale
Comune di Sandrigo

Spett.
Organismo Indipendente di Valutazione
Comune di Sandrigo

OGGETTO: Piano performance 2017. Area Socio-Culturale - Responsabile del Servizio Carlo
Maculan

Con nferimento alla delibera di Giunta Comunale n. 53 del 18/04,/2017 ¢ successiva delibera di Giunta
Comunale n. 127 del 20/11/2017 con le quali sono stati definid gli obicttivi di mantenimento e quelli
strategici per I'anno 2017, trasmetto di seguito quadro riepilogativo dell’attivita svolta:

OBIETTIVI COMUNI A TUTTE LE AREE
3 — prrre ) inc/indi
o s risultato aneso di ;
S i “ m—
A) TRASPARENZA - PARTE IV DEL PIANO -
elencati nella tabella allegata alla IV pame del
Attuazione del Piano prano 31/12/2017

Triennale per la prevenzione
della corruzione e della B) Vedfica dei processi relanvi al GOVERNO
trasparenza 2017/2019 DEL TERRITORIO - attuazionc delle schede
AREA F del piano

Si aticne di aver adempiuto 2 quanto nchiesto ai tre punt dell'obiettivo fissato, nei terman asscgnati in quanto sono
state mnsente nelle sczioni dedicate di “Amministrazione Trasparente” turd gh att di competenza. Alls sezione
“Sovvenzone, sussidi, contributi ¢ vantaggl cconomici™ sono insend gh am di assegnazione di benefic economici e i
relativi regolamenti. Per quanto rigusrds i conmbut economid ad integrazione del “minimo virale™, vengono sempre
omessi, secondo quanto stabilito dal comma 4 dell'art. 26 del DL 33/2013 i nominarvi dei beneficiar in quanto dat
sensibili. Alla sezione “Bandi di gara ¢ contrani” vengono inserite le gare d’appalio e gh arti di impegno.

= — == = ==

OBIETTIVI OPERATIVI AREA SOCIO-CULTURALE

denominazione obicttivo Fasi/modalita/tempi termine /indicatore
operativo di valutazione
OBIETTIVO N. 9 A) Indizione gara Entro 31/03/2017
AFFIDAMENTO GESTIONE B) firma del contramo Entro 30/06/2017
STADIO COMUNALE E
CAMPO ARENA

51 aniene di avere adempiuto al'chicttivo in quanto con Delibera di Giuntz n. 21 del 6/3,/2017 sono san approvan
gl indirizz per la gestone in argomento. Con Determina a contrarre n. 177 del 14.03.2017 ¢ st inders la gara
con pubblicazione del Bando dal 16/3/17 al 31/3/17. In data 3/4,/2017 la Commissionc agpnudicarrice ha effermaro
le operazioni di gara con aggiudicazione provwisorda. Con determina del 24/4/2017 & avvenuta P'agmudicazione
definitiva. In data 3/5/2017 & stata firmata la relativa convenzione.

OBIETTIVO N. 10 A)  Awvio procedure amministratve 30/04/2017
ORGANTZZAZIONE B) Raccolta adesioni 25/05/2017




SOGGIORNI CLIMATICI C) Venfica qualiti del servizio 01/10,/2017

51 nnene di avere ragpiunto Fobiettivo in quanto con Deliberazione di Giunta n. 39 in data 10/04/2017 ¢ sata
approvata istituzione dei soggiomni estivi per anziani anno 2017. Nei giomi 2 ¢ 3 maggio 2017 sono state
raccolte le adesioni. 1l soggiomo =i ¢ svolto dal 27/5/2017 al 10/6/2017 presso la localiti di Villamarina di
Cescnatico. A conclusione del soggiomo, attraverso delle interviste telefoniche a campionarura, e i colloqui con ghi
animatorl, s0no state raccolte le opinioni dei partecipanti. A seguito di tli opinioni & stato deciso il cambiamento di
Hotel per I'anno 2018.

denominazione obiettivo Fasi/modalita/tempi termine /indicatore
operativo di valutazione
OBIETTIVO N7 A) Awvio procedure amministrative All'emissione del
FORMAZIONE bando
GRADUATORIA - =
: Entro i termini
CONTRIBUTO NUCLEI B) Raccolta adesioni o
previsti dal bando
FAMIGLIARI CON FIGL
ORFANI DI UN GENITORE
C) Verifica qualiti del servizio 21.12.2017

St nitiene di avere raggiunto obiettivo in quanto il bando & stato pubblicato in data 22/08/2017 ¢ allo stesso &
stara dara adegyata pubblicizzazione. Le adesioni sono state raceolte dal 01/09/2017 al 10/10/2017. T 23/10,/2017
con Deliberazione di Giunta n. 111 & stata approvata la graduatoria. L'invio dei dati raccold alla Regione & avvenum
entro i termini previsti del 30/10/2017. Non trattandosi di un servizio ma di formazione di una graduatoria non &
possibile effettuare una “verifica di qualitd del servizio™.

OBIETTIVO  N. 8 A) Awvio procedure amministrative Entroil 31.3.2017
ASSEGNAZIONE SERVIZIO _
MENSA SCOLASTICA B) Aggiudicazione definitiva Entro il 31.07.2017

C) Verifica qualita del servizio 31.12.2017

51 onene di avere raggiunto 'obictivo in quanto: Con Determina a contrarre n. 149 del 27.02.2017 ¢ stata indera
la gara con procedura aperta ¢ aggudicazione all’offerta economicamente pit vantsgpiosa. Pubblicarione del Bando
dal 09/05/17 al 29/05/17. In data 31/05/2017 la Commissione aggindicatrice ha cffetniato le operazioni di gara
con aggudicazione provvisoria alla Ditta Serenissima Spa. Con determina n. 386 del 27/07/2017 é avvenuta
Paggiudicazione definitiva. Relativamente alle verifiche di qualita, in data 07/09/2017 & stato inviam alPULSS
8 Benica il menil previsto dalla Ditta ottenendone il parere favorevole. Successivamente all'avvio del servizio presso
le scuole sono iniziate le visite periodiche alla mensa con assaggio da parte di una commissione composta dal
softoscritto ¢ i rappresentanti dei geniton. Le visite si sono svolte nelle seguent dare: 19/10/2017; 4/12/2017
proseguono mensilemnte nel 2018. Ad ogni visita vienc redarto un verbale che viene inviaro alls Dita fomirrice del”
SEIVIED.

OBIETTIVON. 9 A} Awvio procedure amministrative Entro ottobre 2017
A g sy B) Realizzazione Entro novembre
DONNA BAMBIND” 2017
PRESSO LA BIBLUOTECA

COMUNALE E ANGOLD C) Verifica qualita del servizio 31/12/2017
“SCAMBIO LIBEROD™

Si ritiene di avere raggiunto Pobicttivo in quanto nei mesi di luglio-settembre 2018 = & provveduto a concardare con
Passessore di riferimento e il Comitato attivitd culturali della hiblioteca le modaliti di attuazione delle due iniziative.
E’ stato concordato di utlizzare matenali gi3 present presso la biblioteca o comungue donan da assocazioni e
pertanto non si € resa necessaria I'adozione di procedure amministrative (impegni di spesa). In parucolare per
Pangolo mamma/bambino ¢ stata inwiata richiesta all'Unicef di adesione all'iniziativa "Baby Pit Stop: una sosta
sicura per allattare al seno”, che ¢ stata accolta. A seguito dell’accoglimento "Unicef ha inviato dei materiali ueli
ad allestire I'angolo in argomento. Le due atmivita sono state quindi realizzate nel corso del mese di ottobre e sono
divenute cffettivamente operative nei primi giomi di novembre 2017. T dscontri effettuat ra gh utent della
biblioteca entro il mese di dicembre 2017 hanno dato esito positivo in particolare per quanto riguarda Fangolo




“scambio libro” dove i letton possono prelevare e depositare Bberamente i propri libo usan.

OBIETTIVO N. 10 A}
LIBRO “SANDRIGO:

STORIA, ARTE, NATURA™

Selezione del materiale per la stampa inizio 30/06/2017
raccolta adesioni per acguisto
B) Definizione dei testi @ promozione e canali di 31/12/2017
vendita del libro
C) Procedura per affidamento stampa del libro e | A partireda
distribuzione gennaio 2018

Si atienc di avere raggnto l'obiettivo in quanto: i materiali per la stampa sono stat raccolti in gran paric entro il
30,"06;"'.’1]17.1.::dc&innipﬂhmﬁmddﬂmmsmgubhﬁdmm:puﬁudﬂmcdifchbnialﬂﬁ
sul peniodico locale “Sandrigo 30" (annuncio pai tipetuto nel mese di maggio). Tale pubblicizzazione ha permesso di
raccogliere un buon numero di prenotazioni (354) gia nel mese di luglio 2017 aovate poi al sumero di 507 entro il
mese di novembre. In data 11/12/2017 é stata approvata la Deliberszione di Giunta n. 141 che ha definim le
modalita e i canak di vendita del libro. La distribuzione dello stesso ¢ iniziats a partire dal 14 dicernbre 2017 con la

conferenza di presentazione alla cittadinanza dell’'opera.

S Aiportano infine i riferimenti degli atti di maggior interesse seguiti dall’area nel corso del 2017:

SETTORE SOCIALE-ISTRUZIONE

Pratiche /domande 2016 2017

Anziani partecipant ai soggiomi climatici 110 109

Past a domidlio 53600 7391

Anziani in carico assistenza domiciliare (compresa ADI) 27 59

Anziani in carico al comune presso Case di Riposo 6 7

Pratiche avviate per Impegnativa di Cura Domiciliare 15 19

Domande contrbuto libn di testo 35 39

Pratiche per calcolo rette residenzialita disabili 3 2

Pratiche raccolte per ISEE 140 244

Pratiche per graduatoria Edilizia Residenziale Pubblica 35 Bando non
attivato

Pratiche contrnbuti economid individuali 85 88

Contributi economidi individuali erogati 41 42

Pratiche Contributo Regionale Fondo Affitt Non attivato | Non attvato

Pratiche Fondo Barriere Architettoniche 6 1

Pratche contributo famiglie numerose e monoparentali 16 18

Pratiche contributo provinciale minor 3 2

Pratiche per Sostegno Socio-educativo - 7

Pratiche per Sostegno scolastico alunni 16 16

Pratiche relative al trasporto scolastico alunni 61 53

Autorizzazioni Centri Estivi 6 Passato  alla
( Zump:rcnza
LSS 8 Berca

Autorizzazione/accreditamento strutture sociali ex L.R. 22/2002 2 1

Convenzioni in corso 16 18

BIBLIOTECA




Nel corso del 2017 c’¢ stata la nomina del nuovo Comitato per le attivita culturali della biblioteca. Ecco
in sintesi le attvita svolte.

Pratiche/domande 2016 2017
Numero complessivo Utenti Prestito Biblioteca 7496 7517
MNuowve iscrzioni effettuate nel corso dell’anno 182 146
Utent Attivi 1707 1413
Prestiti plobali 28498 31889
Azioni totali dguardand la drcolazione dei libd 79098 37707
Notfiche effermate tramite sms/e-mail 3385 4301
Prenotazioni soddisfatte 5095 6637
Sollecid invian 2410 2035
Interprestito bibliotecario “in entrata” 3138 5076
Interprestito bibliotecaro “in uscita™ 4988 10838

*Dato proveniente dal gestionale “Zetesis”

CULTURA-SPORT-ASSOCIAZIONISMO

Pratiche /domande 2016 2017
Attivita culturali organizzate (conferenze, mostre, visite guidate, -:cc) 71 38
Autorizzazioni uso sala conferenze 46 48
Corsi var (lingua, cultura, orticultura, pittura ecc.) 20 19
Convenzioni in corso 14 13
Pratiche utilizzo palestre scolastiche per Associazioni 9 10

Sandrigo, 20/4/2018
Il Responsabile dell’Area
(Firmato digitalmente)
Carlo Maculan



