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CURRICULUM FORMATIVO E PROFES SE‘} !Mi”,
L
Cognome e Nome CAROLLO SONIA "«r i J%
indirizzo
Data e luogo di nascita
Cittadinanza ltaliana
Occupazione Responsabite Ufficio Relazioni con il Pubblico Ulss 8 Vicenza -

Numero telefonico
Fax dell'ufficio
. E-mail SOnig.Gal ss8.veneto.it

TITOLIDI STUDIOE
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Laurea Specialistica in Sociologia e Ricerca Sociale
Titolo di studio Universita degli Studi di Trento

Master di Il livello in “Economia e Management dei Servizi
Sanitari” presso 'Universita Degli Studi di Ferrara Facolta di
Economia e Medicina

Master post-universitario di ll livello in “Comunicazione
Istituzionale” presso I'Universita degli Studi “Tor Vergata” di
Roma

Universita degli Studi di Bologna, Facolta di Scienze Politiche,
Scuola di Sociologia Sanitaria = Corso annuale di
Perfezionamento post-laurea in “Valutazione della Quallté
nei Servizi Socio-Sanitari”

. Altri titoli di studio e professionali

Laurea quadriennale —vecchio ordinamento- in Servizio
Sociale presso I'Universita degli Studi di Trieste (con
iscrizione all'Albo Regionale Sezione A degli Assistenti
Sociali Specialisti)

Maturita Classica conseguita presso il Liceo-Ginnasio
“F.Corradini” di Thiene (VI)

dal 07.02.2013 a tutt'oggi: Responsabile Ufficio Relazioni con
il Pubblico Aulss 8 Berica

dal 01.04.2007 al 06.02.2013 :
Responsabile Ufficio Relazioni con il Pubblico Ulss 6

Esperienze professionali o e
P P Vicenza”

dal 16.03.2006 al 31.03.2007: collaboratore esperto (Ds)
Responsabile Ufficio Relazioni con il Pubblico

dal 01.02.2004 al 15.03.2006: collaboratore esperto (Ds)
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presso URP

dall'1.06.2002 al 31.01.2004: Funzionario esperto Ds Ass.
Sociale - Referente per la Qualita nel Territorio presso il
“Servizio Promozione e Miglioramento Continuo della Qualita”

dal 12.03.2001 a maggio 2002: Funzionario esperto Ds Ass.
Sociale - Referente per la Qualita nel Territorio presso la
Direzione Strutture del Territorio dell’'Ulss 6 “Vicenza”

dal settembre 1995 al dicembre 2001 Coordinatore di Unita
operativa del Servizio Territoriale Disabili dell'Ulss 6 .
“Vicenza”

dall'1.07.85 all'11.03.2001 come Assistente Sociale di ruolo,
nelle ULSS 35 della e Uiss n. 6 della Regione Veneto

Capacita linguistiche

Francese (buono), Inglese (scolastico)

Capacita nell'uso delle tecnologie

Windows 2000, Word, Excell, Outlook, Power Point, Internet

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc., ed ogni
altra informazione che il dirigente
ritiene di dover pubblicare)

A tutt'oggi sono:

o Responsabile Esecutivo Contratto e referente del servizio
di mediazione Linguistico Culturale Aulss 8

o Referente aziendale per i progetti afferenti al Servizio di
Mediazione Linguistico Culturale finanziati dal Ministero
degli Interni e dal FEI- Fondo Europeo per I'lntegrazione
Referente aziendale Sito e Intranet Aulss8 Berica

¢ Referente aziendale Ospedali Aulss8 “Osservatorio
Nazionale sulla Salute della Donna”

Docenza )

¢ Corsi di formazione per operatore socio-sanitario
“Metodologia del lavoro sanitario e sociale” ULSS 6
Vicenza (anni 2006-2007, 2007-2008, 2001-2002)

¢ Scuola Regionale di formazione perla Medicina
Generale di Vicenza (anni 2000-2002)

¢ Corso di Formazione Professionale per Operatori Socio-
Sanitari = Residenza Villa Caldogno - (anno 2002-2003)

e Collaborazione in qualita di Correlatore di Tesi con
I'Universita di Bologna- Facolta Scienze della
Comunicazione (anno 2007) .

e Collaborazione in qualita di Correlatore di Tesi con la
Scuola di Specializzazione in Medicina di Comunita
dell'Universita di Padova (2002, 2004)

¢ Collaborazioni con I'Universita di Venezia e di Verona in
qualita di supervisore di tirocinanti studenti ( ‘92-'95, '97-
'98)

Pubblicazioni e articoli

¢ Sonia Carollo “La mediazione Linguistico-Culturale” in
“Salute e Territorio” - Rivista bimestrale di politica socio
sanitaria- Anno XXIX n.169 Luglio-Agosto 2008

¢ Sonia Carollo “Il sistema di monitoraggio della
soddisfazione dell'utenza: sperimentazione dell'uso del
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lettore ottico presso Fazienda Ulss 6 di Vicenza” In “Voci
e consenso in sanita” a cura di Silvio Scanagatta e
Annarita Furlanetto — Ed. franco Angeli — collana salute e
Societa — 2007 -

Atti del I° congresso Nazionale di Assistenza Domiciliare
SICUD “Le nuove frontiere dell’ADI” (2001)

CIC Edizioni Internazionali - “Ospedale e Territorio” a cura
di Stefano Biasioli - “Qualita e Piano delle Azioni” - (2002)

Attivita di relatore

EXPOSANITA’ — Bologna 30 maggio 2008 —“La
mediazione linguistico-culturale in ambito sanitario: dalle
buone pratiche alla strutturazione istituzionale”

Convegno “Le Dimissioni Protette” c/o 'Azienda ULSS 21
di Legnago (2001)

CIMO-ASMD - Seminario sul tema “Ospedale e Territorio”
— Titolo dell'intervento “Qualita e piano delle azioni” (2002)
Ulss 6 “Vicenza” — A.1.D.O. - L'espressione di volonta in
merito alla donazione- (2004)

Corsi di Formazione

e 2007 “Formazione per i professionisti che si prendono
cura degli utenti stranieri” Ulss 6

e 2006 “Lo sviluppo delle conoscenze del responsabile
del trattamento dei dati nell'ambito della privacy in
sanitad” Ulss 6

o Formez - “Corso in Comunicazione Pubblica per le
Ulss del Veneto” (120 ore di presenza obbligatoria)
2004

e 2004 Agenzia regionale Socio Sanitaria del Veneto
“La gestione del rischio clinico” Monastier (TV)

e 2004 “ Corso avanzato gestione sistema qualita” Ulss6

e 2003 Corso di formazione SDA BOCCONI - Scuola di
Direzione Aziendale - “Organizzazione e Gestione del
Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata”

e 2003 (settembre)Corso di formazione Fondazione
Zancan - Seminario di Ricerca - “La valutazione di
efficacia nella depressione dell'anziano”

e 2003 ULSS 15 “Alta Padovana”: Corso Regionale di
formazione “La valutazione della qualita di vita nel
malato oncologico grave e in fase terminale”

e 2002 - Corso di formazione SDA BOCCONI — Scuola
di Direzione Aziendale - “L'Assistenza domiciliare:
gestione ed organizzazione del Servizio"

e 2002 (18-19 aprile) ULSS 6 “Vicenza" — IV Corso
Multidisciplinare geriatrico “La prevenzione della
fragilita: esperienze e nuovi indirizzi”

e. 2002 (21-23 novembre): SICUD “Primo congresso
Nazionale di Assistenza Domiciliare” Livorno

e 2002 Ulss6 “Formazione dei Coordinatori alla
Leadership” .

e 2001 Corso Regionale di formazione “L’Assistenza al
malato neoplastico grave e in condizioni di terminalita”
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- Ulss 15 “Alta Padovana”

e 2000 Corso di Formazione “Costruire la Carta dei
Servizi” Istituto per la Ricerca Sociale Milano

¢ 1999 Ulss 6 “Vicenza": Corso di aggiornamento
professionale “Ottica relazionale e metodologia di
intervento con la famiglia® (ulss 6 Vicenza”)

¢ 1999 (Gennaio-aprile): Regione del Veneto- Uiss 8 di
Asolo “corso di Formazione per i componenti delle
Commissioni integrate ex LL104/92"

o 1996 (Settembre-dicembre): Ulss6 Vicenza-
Fondazione Zancan “ Seminario di formazione sui
piani di zona”

e 1995 : Ulss 6 Vicenza — Corso di formazione “ Il lavoro
di Rete” ‘

¢ 1992 Ulss 9 Basso vicentino — Corso di Formazione “ |
problemi alcolcorrelati combinati con i problemi
psichici”

e 1991 (gennaio-maggio)Scuola Superiore di Servizio
Sociale di Venezia —Corso di approfondimento “I|
modello di Servizio Sociale centrato sul compito”

o 1990 (marzo-giugno)Scuola Superiore di Servizio
Sociale di Venezia- Corso di Formazione_“ll modello di
Servizio sociale centrato sul compito”

e Ottobre 1987- maggio 1988:Ulss di Thiene Seminario
di Specializzazione “Handicap e lavoro”

Mantengo costante aggiornamento mediante partecipazione
convegni, seminari e giornate di studio.
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DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.Igs.n. 39/2013

l/La sottoscritto/a . CARILLO _LIM 4 nato/a a __’t! __________
il con riferimento all'incarico di DU LONENT € Con bl a_  AUMIXEIR4TIOM
rivestito présso _ [ PAR 2o popA4__ BenT OLO. , conferito con
provvedimento/atto_ prep_. A__ded 3/~ of-2024 _ _~ COMUNE S tWNA(GO . , ai
sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa“, nonché ai sensi dell'art. 20 del d.Igs. n. 39
dell'08.04.2013, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti
falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. £45/2000, nonché delle sanzioni di cui allart. 20, comma 5 del d.Igs.

n. 39 dell'08.04.2013,

DICHIARA

con riferimento alle situazioni di INCONFERIBILITA" disciplinate dal d.Igs. n. 39/2013,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:
- art. 3, comma 1, lett. a) e lett. ¢), del d.Igs. n. 39/2013%

- art. 4, comma 1, lett. a) e lett. ¢, del d.Igs. n. 39/2013%; privwse 5 e d

' Art. 1, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013 _JL_ gl At
“Ai fini del presente decreto si intende: o

a) per «pubbliche amministrazioni», le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 20017, n

165, ivi comprese le autoritd amministrative indjpendenti”.

2 Art. 20 d.Igs. n. 39/2013

1."All atto del conferimento dell'incarico linteressato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita di
cui al presente decreto.”

4. La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per acquisizione dell'efficacia delfincarico.”

3 Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

1.“A coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro
secondo del codice penale, non possono essere attribuiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali nonché negli enti di diritto privato in controllo pubblico;
{.)

¢/ gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dintto privato
in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale.”

“ Art. 4. Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato regolati
o finanziati

1. “A coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati dall amministrazione
o dall'ente pubblica che conferisce lincarico ovvero abbiano svolto in proprio attivita professionali, se queste sono regolate, finanziate o
comungue retribuite dall amministrazione o ente che conferisce l'incarico, non possono essere conferiti:

al gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

{.)

¢/ gli incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbiici che siane relativi allo specifico
settore o ufficio dell'amministrazione che esercita i poteri di regolazione e finanziamento”.

[
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DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.Igs.n.39/2013

- art. 7,comma 1, lett. a) e lett. b), del d.Igs. n. 39/20135;
- art.7,comma 2, lett. a) e lett. b), del d.Igs. n. 39/2013¢;

Con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITA” disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013:

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:
- art. 9, commi 1e 2, del d.Igs. n. 39/2013%;

- art. 11, commi 1, 2 e 3, del d.Igs. n. 39/2013°

'S

M

® Art. 7 comma 1 Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale 4
1.4 coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della regione che conferisce l'incarico, ovvero C
nelfanno precedente siano stati componenti della giunta o del consiglio di una provincia o di un cormune con popolazione superiore ai 15,000 :
abitanti della medesima regione o di una forma associative tra comuni avente Iz medesima popolazione della medesima regione, oppure £
siana stati presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubbiico da parte della regione ovvero da parte di 1
uno degli enti locali o cui al presente comma non possono essere conferiti; ¢
a) gli incarichi amministrativi di vertice della regione; S
b) gli incarichi dirigenziali nelfamministrazione regionale; s
s o
<

® Art. 7 comma 2. Inconferibilita di incarichi a componenti i organo politico di livello locale c
2.A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma E
associativa tra comuni che conferisce l'incarico, ovvero a coloro che nellanno precedente abbiano fatto parte delia giunta o del consiglio di &
una provincia, di un comune con popelazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima £
Ppopolazione, nella stessa regione dellamministrazione locale che conferisce lncarico, nonché a coloro che siano stati presidente o c
amministratore delegata di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa ¢
regione, non possono essere conferiti: -
a) gii incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione Superiore ai 15.000 abitanti o :
di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione; | f
b) gl incarichi dirigenziali nefle medesime amministrazions di cui alia lettera a) ‘ .
il ‘ t
i

7 Art. 20 d.lgs. n. 39/2013 :
2."Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilits di ':
cui al presente decreto.” %
‘

Sart. 9, Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le attivita g
professionali s

1. “Glfincarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubbliche amministrazioni, che comportano poteri
divigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato regolati o finanziati dallamministrazione che conferisce l'incarico, sono
incompatibili con l'assunzione e if mantenimentao, nel corso dellincarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dallamministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. “Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni {..) sono incompatibili

con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, df un'attivits professionale, se questa é regolata, finanziata o comunque
retribuita dallamministrazione o ente che conferisce l'incarico.”

9 Art. 11. Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali
1. " Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali (..) sono incompatibili con /a carica di Presidente del

Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretanio di Stato e commissario straordinario del Governo di cui al/:a’rtr'm/a‘ 17 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

2. “Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni reglonali (..) sono incompatibili-

a/ con la carica di componente delia giunta o del consiglio della regione che ha conferito l'incarico;

b) con Ia carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15000 abitanti o
una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;
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DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.Igs.n. 39/2013

- art.12,commi 1, 2, 3 e 4, del d.Igs. n. 39/2013"%;
- art. 13, commi 1, 2, 3, del d.Igs. n. 39/2013"".

DICHIARA ALTRESI'

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall‘art. 20, comma 3 del D.Igs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell'ente, nell'apposita sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Con la sottoscrizione della presente il/la dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel
rispetto di quanto disposto in materia dal D.Igs. 196/2003 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a si impegna altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione.

¢/ con Ia carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione.

3. “Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione {...) sono incompatibili:

a) con 1a carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che ha conferito
lincarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell amministrazione locale che ha conferito
lincarico;

¢/ con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province,
comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti della stessa

regione.

10 Art. 12. Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

amministrazioni statali, regionali e locali

1. “Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (.. sono incompatibili con I'zssunzione e il mantenimento, nel
corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato
nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'ncarico”.

2. “Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dell‘incarico,

della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e comrmissario straordinario del Governo
di cui all articolo 71 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare”.

3. “Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (...) incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata,

b/ con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o df
una forma associativa tra cornuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con /a carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione”.

4. “Gli incarichi dirigenzialj, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) sano incompatibili:

al con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

bj con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha
conferito l'incarico;

¢/ con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da part= della regione, nonché di province,

comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa
regione”.
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DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013

Luogo, data S AUBNIE @ nzyas/w'zq

FIRMA

B bl

Avvertenza: verranno oscurati i dati relativi a data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza e firma autografa.

Parimenti non sara pubblicato alcun documento di riconoscimento.
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